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Valmistelija llari Koykka

Hyvinvointikertomus on tiedolla johtamisen tydvaline kunnille ja
kuntayhtymille. Hyvinvointikertomuksen tuottamaa tietoa voidaan kayttaa
kuntastrategian suunnittelun pohjana ja tieto tukee vuosittaista toiminnan ja
talouden suunnittelua, toteutusta ja arviointia.

Tyoévaline soveltuu laajan valtuustokausittaisen hyvinvointikertomuksen
valmisteluun ja siina asetettujen painopisteiden vuosittaiseen arviointiin ja
raportointiin. Se liitetdan osaksi kunnan talouden ja toiminnan,
suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin toiminnallista vuosikelloa.

Vuosiraportti on valtuuston ty6ta tukeva asiakirja, jonka kautta arvioidaan
laajan hyvinvointikertomuksen painopisteiden ja tavoitteiden onnistumista.
Vuosiraportti valmistellaan valtuustokauden jokaisena vuonna osana
talouden ja toiminnan suunnittelun, toteutuksen ja arvioinnin toiminnallista
vuosikelloa.

Vuosiraportoinnilla tarkennetaan kayttésuunnitelmatasolla tarvittaessa
valtuustokausittaisia tavoitteita, toimenpiteita, resursointia ja mittareita.
Arvioinnissa korostuvat erityisesti kunnan oma hyvinvointitieto ja
indikaattorit.

Hyvinvointikertomus koskee kunnan tai alueen useita toimijoita.

Kankaanpaan kaupungin hyvinvointikertomus vuodelta 2022 on esitetty

litteessa 1.
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