
 
Rakennettu ympäristö -tulosalueen suunnittelijan toimen täyttölupa ja auki julistaminen 
 
TEKNL 03.05.2023 § 58  
  

 
 

Valmistelija  
 
Hallintosäännön 33 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Kun virkasuhteeseen 
ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen 
julistaa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus. 34 §:n mukaan valtuusto 
päättää kaupunginjohtajan valinnasta, kaupunginhallitus päättää 
tulosalueiden johtajien valinnoista ja muun henkilökunnan valitsee ao. 
tulosalueidenjohtaja.  
 
Kaupunginhallituksen päätöksen 25.6.2018 § 219 mukaisesti luvan 
vakituisen tai yli vuoden määräaikaisen palvelussuhteen täyttämiseen 
myöntää kaupunginhallitus. 

 
Rakennettu ympäristö -tulosalue esittää henkilöstöjaostolle ja edelleen 
kaupunginhallitukselle, että Rakennettu ympäristö -tulosalueelle (hallinto ja 
rakennuttaminen / teknisen lautakunnan hallinto) palkataan suunnittelija 
1.6.2023 alkaen vakinaiseen työsuhteeseen ja paikka laitetaan julkiseen 
hakuun. Teknisen lautakunnan talousarviossa on varattu määräraha 
suunnittelijan palkkakuluihin. 
 
Rakennettu ympäristö -tulosalueeseen kuuluvat seuraavat 
palvelukokonaisuudet: Hallinto ja rakennuttaminen, Kadut ja yleiset alueet, 
Hulevedet, Muu kuntatekniikka, Tilapalvelut sekä Vesihuoltolaitos. 
 
Rakennettu ympäristö -tulosalue esittää toimen täyttämistä seuraavin 
perustein: 
Tällä hetkellä suunnitteluassistentin (suunnittelijan) tehtävää hoitava 
henkilö tuli valituksi yhdyskuntatekniikan päällikön virkaan. 
 
Rakennettu ympäristö -tulosalue vastaa kaupungin toimitilarakennusten, 
tilojen, kuntatekniikan, viheralueiden ja vesihuollon suunnittelusta ja 
rakennuttamisesta, ylläpidosta ja kunnossapidosta. Lisäksi katu- ja 
vesihuollon rakennushankkeet toteutetaan pääosin kaupungin 
työnjohdossa omina hankkeina. Toimialan kuudella palvelukokonaisuudella 
on teknisen johtajan lisäksi neljä esimiestä ja yksi talonrakennusinsinööri 
sekä yksi vesihuollon käyttöinsinööri. Samat henkilöt osallistuvat sekä 
rakentamisen ja suunnittelun, materiaali- ja palveluhankintojen 
kilpailuttamiseen (noin 50–60 kilpailutusta/vuosi), suunnittelunohjaukseen 
että rakentamisen ja kunnossapidon urakoitsijoiden ja palveluntuottajien 
valvontaan. Lisäksi tehtäviin kuuluu esimiehille kuuluvat tehtävät ja 
taloushallinnon suunnitteluun, seurantaan ja ostolaskujen käsittelyyn 
liittyviä tehtäviä, hallinnollisia päätöksiä ja niiden valmistelua ja erilaisia 
selvityksiä sekä asiakas- ja sidosryhmäyhteistyö. Tilanne on toimialan 
kehittämisen ja tehtävien tuloksellisen hoitamisen kannalta pidemmällä 
aikavälillä kestämätön ilman lisäresursseja. 
 
Pätevyysvaatimus: Teknisen suunnittelun perustutkinto 
(suunnitteluassistentti) tai muu talo- /kuntatekniikan suunnittelun avustaviin 
tehtäviin soveltuva tutkinto. Tehtävä edellyttää teknisessä suunnittelussa 
käytettävien ohjelmistojen osaamista. 
 



Suunnittelijan tehtäviin kuuluu: 
- teknisen toimialan suunnittelun avustavat tehtävät kuten tekninen 
piirtäminen (AutoCad) 
- avustaminen viranomais- ja muissa raportoinneissa 
- avustaminen suunnittelu- ja hankinta-aineistojen laatimisessa 
- kiinteistöjen, kuntatekniikan omaisuudenhallinnan, ylläpidon ja 
kunnossapidon tietojen kokoaminen ja päivittäminen tietokantoihin ja eri 
sähköisiin järjestelmiin mm.: 
 - katu- ja viheralueiden tiedot (Paikkatieto) 
 - Digiroad-päivitykset 
 - kiinteistötiedot, kulutusseurannat 
 
Rakennettu ympäristö esittää, että tehtävään haetaan vakinaiseen 
työsuhteeseen ensisijaisesti teknisen suunnittelun perustutkinnon 
suorittanutta henkilöä. Mikäli tehtävään soveltuvaa henkilöä ei hakijoiden 
joukossa ole, voidaan tehtävään valita henkilö, joka suorittaa teknisen 
suunnittelun perustutkinnon oppisopimuskoulutuksena. 
 
Tehtävän palkkaus määräytyy Kunnallisen teknisen henkilöstön virka- ja 
työehtosopimuksen (TS-sopimus) palkkaluokan II ja tehtävän vaativuuden 
arviointimäärittelyn mukaisesti. Koeaika on vakinaisen työsuhteen osalta 4 
kuukautta. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Marja Vaajasaari 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta esittää henkilöstöjaostolle ja edelleen 
kaupunginhallitukselle lupaa suunnittelijan toimen auki julistamiseen ja 
täyttämiseen 1.6.2023 alkaen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Täytäntöönpano Henkilöstöjaosto 
 
Lisätietoja antaa Tekninen johtaja Marja Vaajasaari, 044 577 2620 
 

 
 
HEJA 24.05.2023 § 35  
  

 
 

Valmistelija  
 
 

Esittelijä Hallinto- ja henkilöstöjohtaja Anna Vanhahonko 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto esittää kaupunginhallitukselle lupaa suunnittelijan toimen 
auki julistamiseen ja täyttämiseen 1.6.2023 alkaen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Täytäntöönpano Kaupunginhallitus 
 
Lisätietoja antaa Tekninen johtaja Marja Vaajasaari, 044 577 2620 
 

 
 



KHALL 29.05.2023 § 188    
1002/01.01.01/2023    

 
 

Valmistelija Anna Vanhahonko 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mika Hatanpää 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää henkilöstöjaoston esityksen mukaisesti myöntää 
luvan suunnittelijan toimen auki julistamiseen ja täyttämiseen 1.6.2023 
alkaen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Täytäntöönpano Rakennettu ympäristö -tulosalue 
 
Lisätietoja antaa Tekninen johtaja Marja Vaajasaari, 044 577 2620 
 


