Perusraportti
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuskysely

Vastaajien kokonaismaara: 295

A1) Sukupuoli

Vastaajien maara: 292

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80%

Muu l

n Prosentti

Nainen 231 79,1%
Mies 59 20,2%

Muu 2 0,7%



A2) Ik

Vastaajien maara: 293

0% 2% 4% 6% 8%  10%  12%  14%  16%  18%  20%  22%  24%  26%  28%  30%  32%  34%
15-25

66-75
75-

n Prosentti
15-25 7 2,4%

26-35 33 11,3%
36-45 78 26,6%
46-55 97 33,1%
56-65 78 26,6%
66-75 0 0,0%

75- 0 0,0%



A3) Toimiala

Vastaajien maara: 290

toimistoalan tehtévat seka muut hallinnolliset tehtavat

kulttuuri-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelut

varhaiskasvatus

perhepaivahoitajat

koulujen ammatti- ja peruspalvelutehtavat

ruokapalveluhenkilostd

siivoustoimen henkilosto

perusopetuksen henkilostd

lukion opetushenkiléstd

rakennettu ymparisto -tulosalueen henkilstd

kaupunkisuunnittelu -tulosalueen henkildstd

maaseututoimi

lomituspalvelut

0%

2% 4%

n  Prosentti
toimistoalan tehtavat seké muut hallinnolliset tehtavat 29 10,0%
kulttuuri-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelut 26 9,0%
varhaiskasvatus 39 13,4%
perhepaivahoitajat 5 1,7%
koulujen ammatti- ja peruspalvelutehtavéat 20 6,9%
ruokapalveluhenkilosto 6 2,1%
siivoustoimen henkil6sto 3 1,0%
perusopetuksen henkilostod 96 33,1%
lukion opetushenkilosto 10 3,4%
rakennettu ymparisto -tulosalueen henkilstd 18 6,2%
kaupunkisuunnittelu -tulosalueen henkil6sté 6 2,1%
maaseututoimi 6 2,1%
lomituspalvelut 26 9,0%
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A4) Virka- /tyosuhteeni on

Vastaajien maara: 274

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80%  85%

maaraaikainen 19%

vakituinen 81%

n Prosentti

maaraaikainen 53 19,3%

vakituinen 221 80,7%

B1) Naisten ja miesten vilinen tasa-arvo toteutuu mielesténi tyopaikallani

Vastaajien maara: 292

Keskiarvo

IR T T -
HEC T BT -

( N @2 @3 @4 ®5

1. Johdon ja esihenkildiden rekrytoinnissa

2. Henkiloston rekrytoinneissa

3. Palkkauksessa

4. Uralla etenemisessa

5. Koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa

6. Sosiaalisessa kanssakaymisessa

1 2 3 4 5 Keskiarvo Mediaani
1. Johdon ja esihenkildiden rekrytoinnissa = 1,1% 3,2% 12,0% 38,5% 45,2% 4,2 4,0
2. Henkiloston rekrytoinneissa  1,0% 6,0% 10,9% 34,7% 47,4% 4,2 4,0
3. Palkkauksessa 3,1%  55%  153% 35,1% 41,0% 4.1 4,0
4. Uralla etenemisessa  2,1%  52%  15,6% 37,3% 39,8% 4.1 4,0
5. Koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa 0,4%  4,8% 11,0% 30,0% 53,8% 43 5,0
6. Sosiaalisessa kanssakaymisessa 0,7%  3,8% 11,7% 40,9% 42,9% 4,2 4,0

Yhteensd 1,4% 4,75% 12,75% 36,0833333333333% 45,0166666666667% 4,18333333333333 4,16666666666667



C1) Sukupuolesta riippumatta tyontekijoitd kohdellaan yhdenvertaisesti tyopaikallani

Vastaajien maara: 291

1. Johdon ja esihenkildiden rekrytoinneissa

Keskiarvo

[ N @2 @3 @4 o5
1 2 3 4 5 Keskiarvo Mediaani

1. Johdon ja 0,0%  3,5% 12,7% 30,4% 53,4% 43 5,(
esihenkildiden
rekrytoinneissa

2. Henkil6ston 04% 4,9% 9,2% 31,0% 54,6% 43 5,(
rekrytoinneissa

3. Palkkauksessa 21%  4,8% 14,6% 30,2% 48,3% 4,2 4.

4. Uralla etenemisessa 0,3% 4,9% 13,3% 32,5% 49,0% 4,2 4.

5. Koulutus- ja 0,0%  4,9% 8,3% 32,3% 54,5% 4.4 5,(
opiskelumahdollisuuksissa

6. Sosiaalisessa 03% 3,1% 10,7% 35,7% 50,2% 43 5,(
kanssakaymisessa

Yhteensd 0,516666666666667% 4,35% 11,4666666666667% 32,0166666666667% 51,6666666666667% 4,28333333333333 4,66666666666661



C2) Eri-ikaisia tyontekijoitda kohdellaan yhdenvertaisesti tyépaikallani

Vastaajien maara: 294

Keskiarvo

I T B T
N T TR
I T T

( N @2 @3 04 o5

1. Johdon ja esihenkildiden rekrytoinneissa

2. Henkiloston rekrytoinneissa

3. Palkkauksessa

4. Uralla etenemisessa

5. Koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa

6. Sosiaalisessa kanssakaymisessa

1 2 3 4 5 Keskiarvo Mediaani
1. Johdon ja esihenkildiden rekrytoinneissa 0,7% 2,1% 12,9% 37,8% 46,5% 4,3 4,0
2. Henkiloston rekrytoinneissa 1,1% 4,9% 11,5% 36,7% 45,8% 4,2 4,0
3. Palkkauksessa  1,0% 4,5% 124%  331% 49,0% 4,2 4,0
4. Uralla etenemisessa  0,7% 4,5% 145%  353% 45,0% 4,2 4,0
5. Koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa ~ 0,7% 3,4% 11,6%  31,7% 52,6% 43 5,0
6. Sosiaalisessa kanssakaymisesséa ~ 0,3% 3,8% 11,7%  33,9% 50,3% 43 5,0

Yhteensa 0,75% 3,86666666666667% 12,4333333333333% 34,75% 48,2% 4,25 4,33333333333333



C3) Eri etnisen tausta omaavia tyontekijoitd kohdellaan yhdenvertaisesti tyopaikallani

Vastaajien maara: 280

Keskiarvo

B TR
N TR
B T I T
N T T -
I T TR

( N @2 @3 04 o5

1. Johdon ja esihenkildiden rekrytoinneissa

2. Henkiloston rekrytoinneissa

3. Palkkauksessa

4. Uralla etenemisessa

5. Koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa

6. Sosiaalisessa kanssakaymisessa

1 2 3 4 5 Keskiarvo Mediaani

1. Johdon ja esihenkildiden rekrytoinneissa 0,7% 3,3% 17,0% 34,7% 44,3% 4,2 4,0
2. Henkiloston rekrytoinneissa 0,7% 4,0% 13,6% 35,2% 46,5% 4,2 4,0

3. Palkkauksessa 04% 3,3% 14,2% 32,8% 49,3% 4,3 4,0

4. Uralla etenemisessa 04% 4,0% 16,5% 33,1% 46,0% 4,2 4,0

5. Koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa 0,8% 4,0% 16,4% 32,1% 46,7% 4,2 4,0
6. Sosiaalisessa kanssakaymisessa 0,7% 3,6% 14,7% 34,2% 46,8% 4,2 4,0

Yhteensa 0,616666666666667% 3,7% 15,4% 33,6833333333333% 46,6% 4,21666666666667 4



C4) Tyopaikallani jokaisella on oikeus mielipiteeseen, vakaumukseen ja poliittiseen toimintaan

Vastaajien maara: 291

1. Johdon ja esihenkildiden rekrytoinneissa

Keskiarvo

[ N @2 @3 04 ®5
1 2 3 4 5 Keskiarvo Mediaa
1. Johdon ja 0,4% 4,3% 14,9% 33,0% 47,5% 4,2
esihenkildiden
rekrytoinneissa
2. Henkil6ston 0,7% 5,3% 13,4% 35,0% 45,6% 4,2
rekrytoinneissa
3. Palkkauksessa 0,7% 2,8% 14,5% 32,5% 49,5% 43
4. Uralla etenemisessa 0,0% 3,5% 15,2% 33,8% 47,5% 4.3
5. Koulutus- ja 0,0% 4,2% 13,4% 31,2% 51,2% 43
opiskelumahdollisuuksissa
6. Sosiaalisessa 0,7% 5,5% 13,7% 34,4% 45,7% 4,2
kanssakaymisessa
Yhteensd 0,416666666666667% 4,26666666666667% 14,1833333333333% 33,3166666666667% 47,8333333333333% 4,25 4,16666666(



C5) Tyopaikallani perhesuhteisiin littyvd yhdenvertaisuus toteutuu (Perhesuhteilla tarkoitetaan sitd, onko henkil6 avioliitossa, rekisteroidyssa
parisuhteessa, avoliitossa, naimaton, leski tai eronnut)

Vastaajien maara: 291

Keskiarvo

1. Johdon ja esihenkiliden rekrytoinneissa 4,5
5. Koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa 4,5

1 2 3 4 5 Keskiarvo Mediaani

1. Johdon ja esihenkildiden rekrytoinneissa 0,0% 21%  8,4% 31,2% 58,3% 4,5 5,0
2. Henkiléston rekrytoinneissa 0,4% 1,0% 8,0% 32,2% 58,4% 4,5 5,0

3. Palkkauksessa 0,3% 14%  94% 28,6% 60,3% 4,5 5,0

4. Uralla etenemisessa 0,0% 1,7% 8,7% 30,7% 58,9% 4,5 5,0

5. Koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa 0,0% 1,8% 8,3% 30,9% 59,0% 4,5 5,0
6. Sosiaalisessa kanssakaymisessa 0,4% 2,4% 7,3% 30,2% 59,7% 4,5 5,0

Yhteensad 0,183333333333333% 1,73333333333333% 8,35% 30,6333333333333% 59,1% 4,5 5



C6) Tyopaikallani toteutuu yhdenvertaisuus terveydentilan tai vammaisuuden osalta. Ty6paikallani otetaan huomioon henkiléiden erityistarpeet.

Vastaajien maara: 286

Keskiarvo

1. Johdon ja esihenkilsiden rekrytoinneissa 43
5. Koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa 43

( N @2 @3 04 o5

1 2 3 4 5 Keskiarvo Mediaani

1. Johdon ja esihenkildiden 0,4% 29%  14,9% 34,5% 47,3% 4,3 4,0
rekrytoinneissa

2. Henkiloston rekrytoinneissa 1,1% 2,5% 17,6% 35,6% 43,2% 4,2 4,0

3. Palkkauksessa 1,4% 1,8%  13,4% 34,1% 49,3% 4,3 4,0

4. Uralla etenemisessa 0,4% 4,3% 15,8% 35,1% 44,4% 4,2 4,0

5. Koulutus- ja 0,0% 39%  13,5% 34,7% 47,9% 4,3 4,0
opiskelumahdollisuuksissa

6. Sosiaali kanssakaymi a 1,4% 31%  13,3% 34,6% 47,6% 4,2 4,0

Yhteensa 0,783333333333333%  3,08333333333333% 14,75% 34,7666666666667% 46,6166666666667% 4,25 4



C7) Tyopaikallani seksuaalisten vahemmistojen yhdenvertaisuus toteutuu eika syrjintda esiinny seksuaalisen suuntautumisen perusteella

Vastaajien maara: 283

Keskiarvo

1. Johdon ja esihenkilsiden rekrytoinneissa I 44
5. Koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa 4,5

[ N 0?2 @3 04 ®5

1 2 3 4 5 Keskiarvo Mediaani

1. Johdon ja esihenkildiden rekrytoinneissa  0,7% 1,5% 11,2% 30,1%  56,5% 4.4 5,0

2. Henkil6ston rekrytoinneissa  0,7% 1,5% 10,8% 30,3%  56,7% 4,4 5,0

3. Palkkauksessa  0,4% 1,4% 10,4% 28,8%  59,0% 4,4 5,0

4. Uralla etenemisessa  0,7% 1,8% 10,4% 28,9%  582% 4,4 5,0

5. Koulutus- ja opiskelumahdollisuuksissa  0,4% 1,8% 10,0% 27,8%  60,1% 4,5 5,0

6. Sosiaalisessa kanssakaymisessa 0,7% 1,8% 10,6% 29,7%  57.2% 4.4 5,0
Yhteensa 0,6% 1,63333333333333% 10,5666666666667% 29,2666666666667% 57,95% 4,41666666666667 5

D1) Oletko kokenut viimeisen vuoden aikana tydpaikkakiusaamista tai muuta epaasiallista kohtelua?

Vastaajien maara: 291

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85%  90%

Kylla 13%

Ei 87%

n Prosentti

Kylla 38 13,1%

Ei 253 86,9%



E1) Viimeisen vuoden aikana olen kokenut hankaluuksia tyon ja seuraavien eldmén osa-alueiden yhteensovittamisessa

Vastaajien maara: 290

Keskiarvo

Vanhemmuus 2,2
Parisuhde 21
Omaiset 2,2
Ystavat 2,2
Opiskelu 1,8
Harrastukset 2,5
Sivutyd 1,5
1 2 3 4 5 6 Keskiarvo Me
Vanhemmuus  35,9% 31,7% 17,2% 8,6% 5,2% 1,4% 2,2
Parisuhde  24,3% 52,1% 13,9% 5,5% 2,8% 1,4% 21
Omaiset 17,2% 58,3% 14,8% 6,2% 2,1% 1,4% 2,2
Ystavat  15,5% 60,4% 15,5% 5,5% 2,1% 1,0% 2,2
Opiskelu  41,5% 42,2% 11,1% 2,8% 1,7% 0,7% 1,8
Harrastukset  14,2% 51,9% 19,0% 6,2% 5,9% 2,8% 2,5
Sivutyd  68,4% 24,3% 3,5% 2,1% 0,3% 1,4% 1,5
Yhteensa 31% 45,8428571428571% 13,5714285714286% 5,27142857142857% 2,87142857142857% 1,44285714285714% 2,07142857142857 1,85714

F1) Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus toteutuvat palkan osalta mielesténi hyvin

Vastaajien maara: 292

1. Suhteessa ty6tehtaviin ja tydtehtavien vaativuuteen

2. Suhteessa kollegoihin

( @2 @3 04 ®5
1 2 3 4 5 Keskiarvo Mediaani
1. Suhteessa ty6tehtaviin ja tydtehtavien vaativuuteen  4,1%  13,8%  27,0% 29,8%  253% 3,6 4,0
2. Suhteessa kollegoihin 1,4% 73% 20,1% 38,6% 32,6% 3,9 4,0
Yhteensa 2,75% 10,55% 23,55% 34,2% 28,95% 3,75 4

Keskiarvo



F2) Olen tehnyt viimeisen kuukauden aikana ylitoita?

Vastaajien maara: 283

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55%

Kylla 52%

Ei 48%

n Prosentti

Kylla 147 51,9%

Ei 136 48,1%

G1) Viimeisen vuoden aikana minulla on ollut mahdollisuus osallistua tydnantajan jarjestamiin koulutuksiin

Vastaajien maara: 288

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95%

Kylla 93%

Ei 7%

n Prosentti

Kylld 267 92,7%

Ei 21 7,3%



