
   
 
 
Neuvottelutulos kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 
paikallisten erien 1.6.2024 jaosta määräaikaisesti ajalle 1.6.–31.7.2024 
 
 
1 §     Taustaa  
  

Kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 2022–2025 
palkkaratkaisun mukaan paikallisesti jaettavat erät 1.6.2024 lukien ovat koulujen 
opetushenkilöstön osalta yhteensä 1,33 prosenttia kunnallisen opetushenkilöstön 
virka- ja työehtosopimuksen (OVTES) palkkasummasta (pl. liite G). 

 
2 §   Neuvottelut  
 

Asiasta on neuvoteltu Jukon edustajien kanssa 
 
3 §  Neuvottelutulos 
 

Osapuolet ovat yksimielisesti sopineet, että 1.6.2024 paikallisesti jaettavat erät 
neuvotellaan siten, että muutokset tulevat voimaan 1.8.2024 lukien, ja ajalla 1.6.–
31.7.2024 paikalliset erät yhteensä 1,33 % jaetaan määräaikaisena korotuksena 
yleiskorotuksen luontoisena koulujen henkilöstölle, joiden palvelusuhteeseen 
sovelletaan kunnallista opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimusta. Tämä 
määräaikainen sopimus ei koske varhaiskasvatuksen henkilöstöä eli OVTES:n liitettä 
G. 

 
 
4 §   Allekirjoitukset 
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