
 
Lääkärien virka- ja työehtosopimuksen (LS) järjestelyerän jakaminen 1.6.2024 lukien 
 
HEJA 19.06.2024 § 31  
  

 
 

Valmistelija  
 
Lääkärien virka- ja työehtosopimuksen 2022–2025 
allekirjoituspöytäkirjassa on sovittu paikallisista järjestelyeristä sekä 
paikallisesti jaettavasta kehittämisohjelmaerästä. jaettavat erät ovat 0,4 % 
+ 0,33 % järjestelyerä ja 0,6 % kehittämisohjelmaerä.  Järjestelyerän 
suuruus on laskettuna maaliskuun palkkasummasta yhteensä 574,62 
euroa 
 
Paikallista järjestelyerää kohdennettaessa ensisijaisia tavoitteita ovat 
henkilöstön saatavuuden turvaaminen, paikallisten palkkausepäkohtien 
korjaaminen sekä tuloksellisuutta ja tuottavuutta edistävien toimintojen ja 
tehtävien uudelleenjärjestelyjen tukeminen. Samalla huolehditaan siitä, 
että johto- ja esimiesasemassa sekä muiden palkkahinnoittelun 
ulkopuolella olevien palkkaus on oikeassa suhteessa heidän alaistensa 
palkkaan nähden. 

 
Järjestelyerän jaosta on neuvoteltu JUKOn pääluottamusmiehen kanssa. 
 
Neuvotteluista on saavutettu yksimielinen neuvottelutulos. 
 

Esittelijä Hallinto- ja henkilöstöjohtaja Anna Vanhahonko 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto esittää kaupunginhallitukselle, että kaupunginhallitus 
hyväksyy liitteenä olevan neuvottelutuloksen Lääkärien virka- ja 
työehtosopimuksen järjestelyerän jaosta 1.6.2024 lukien. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Täytäntöönpano Kaupunginhallitus 
 
Lisätietoja antaa Hallinto- ja henkilöstöjohtaja Anna Vanhahonko, 044 577 2213 
 

 
 
KHALL 24.06.2024 § 236    
1925/01.02.01/2024    

 
 

Valmistelija Anna Vanhahonko 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mika Hatanpää 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan neuvottelutuloksen Lääkärien 
virka- ja työehtosopimuksen järjestelyerän jaosta 1.6.2024 lukien. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Täytäntöönpano JUKO 



 Palkanlaskenta 
 
Lisätietoja antaa Hallinto- ja henkilöstöjohtaja Anna Vanhahonko, 044 577 2213 
 

 


