
 
Viranhaltijoiden haastattelut 
  
TARKL 19.09.2024 § 60    
      
 
 Työohjelman mukaisesti tarkastuslautakunnan kokouksiin kutsutaan 

tarvittaessa kaupungin/arvioitavan kohteen viranhaltijajohtoa, 
luottamushenkilöjohtoa, henkilökunnan edustajia, tytäryhtiöiden edustajia 
ja mahdollisia muita sidosryhmän edustajia selvittämään omasta 
näkökulmastaan arviointikohteen toimintaa, tavoitteita ja niiden 
toteutumista.  

 
 Tarvittaessa haastateltaville jaetaan ennakkoon täytettäväksi 

arviointilomake toimialan/vastuualueen toiminnasta ja taloudesta. Lomake 
ei ole julkinen eikä sitä liitetä pöytäkirjaan. 

 
  Tarkastuslautakunta kuulee katsaukset ja käy keskustelun esiin nousevista 

asioista. 
 

Haastateltava Aika Aihe 
Hallinto- ja 
henkilöstöjohtaja 

9:00 
 
 

Arviointi: kaupunginhallitus / hallinto ja 
henkilöstö 
 
Tulosalueen ajankohtaiset asiat 
 
Strategiasta johdettujen tavoitteiden 
toteutuminen 

• älykäs ja monipuolinen elinvoima 
• mukautuva arki 
• kestävä ja ketterä kaupunki 

 
Toimitusjohtaja 
PSSV Oy 
 

10:00 Arviointi: Konserniyhtiöt / Pohjois-Satakunnan 
seutuverkko 

• yhtiön toiminnan esittely 
• konserniohjauksen vaikutus yhtiön 

toimintaan käytännössä 
• kaupunginvaltuuston asettamien 

tavoitteiden toteutuminen 
   

 
Päätös Hallinto- ja henkilöstöjohtaja oli ilmoittanut esteestä saapua kokoukseen.  

 
Pohjois-Satakunnan Seutuverkko Oy:n toimitusjohtaja saapui kutsuttuna 
kokoukseen. Kankaanpään kaupunki omistaa yhtiöstä 48,5 % ja se on 
Kankaanpään kaupungin osakkuusyhteisö. Konserniohjeen mukaan 
kaupungin osakkuusyhteisöissä konserniohjeen periaatteita noudatetaan 
soveltuvin osin. 
 
Tarkastuslautakunnalle esiteltiin yhtiön toimintaan ja talouteen liittyviä 
asioita. 

 
 


