Hallintosaannon tarkistaminen

KHALL 26.08.2024 § 257

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdéénpano

Lisatietoja antaa

KHALL 23.09.2024 § 287

Valmistelija

Kaupunginjohtaja on kdynnistanyt kaupungin johtoryhméan osalta YT-
neuvottelut 28.5.2024. Neuvottelujen tavoitteena on uudistaa
organisaatiorakennetta ja selkeyttaa valtuuston sitovuustasoa.

Aiottujen toimenpiteiden perusteet — organisaatiorakenteen ja valtuuston
sitovuustason selkeyttdminen ja tiivistaminen

Selkeampi ja tiiviimpi organisaatiorakenne on perustellumpi ja
informatiivisempi kuin nykyinen rakenne. Vahemman hierarkkisia rajoja ja
selkedmmin asiakokonaisuuksiin maaritellyt toimialueet parantavat
kokonaisuuden hallintaa. Valtuuston paattdmien maararahojen
sitovuustasojen muutoksella annetaan valtuustolle mahdollisuus keskittya
strategisesti tarkeisiin asiakokonaisuuksiin ja ohjata kaupungin kehitysta.

Liitteenad

- muistiot YT-neuvotteluista 28.5. ja 13.8.

- uusi viranhaltijaorganisaatiorakenne ja valtuuston talousarvion
sitovuustasot

Kaupunginjohtaja Mika Hatanpaa

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya valmistelun jatkamisen siten, etta
hallintosaanto paivitetdén vastamaan liitteenad olevaa uutta
viranhaltijaorganisaatiorakennetta ja valtuuston talousarvion
sitovuustasoja.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja Mika Hatanpaa, 044 577 2210

Hallintosdantdon on tehty organisaatiomuutosta vastaavat muutokset.

Valtuuston sitovuustasot, joihin valtuusto paattaa maararahat ovat
seuraavat:

Elinkeino- ja konsernipalvelut
Hallinto- ja tukipalvelut
Kaupunkisuunnittelu
Rakennettu ymparistd



Varhaiskasvatus
Opetus

Kulttuuri
Vapaa-aika
Ymparistopalvelut

Viranhaltijaorganisaatio jakautuu toimialoihin, tulosyksikoéihin ja
palvelukokonaisuuksiin seuraavasti:

Elinkeino- ja konsernipalvelut (toimiala)
Elinkeino- ja konsernipalvelut (tulosyksikké)

elinkeinopalvelut (palvelukokonaisuus)
maaseutupalvelut

tyodllisyyspalvelut

kotoutumispalvelut

valmiussuunnittelu

talous- ja konsernipalvelut

Hallinto- ja tukipalvelut (toimiala)

Hallinto- ja tukipalvelut (tulosyksikkd)

o hallintopalvelut (palvelukokonaisuus)
o markkinointi ja viestinta

) henkildstopalvelut

o siivous- ja ruokapalvelut

o tietohallinto

o tarkastustoimi

o vaalit

Tekniset palvelut (toimiala)

Kaupunkisuunnittelu (tulosyksikkd)

o maankayttd (palvelukokonaisuus)
o rakennusvalvonta
. mittaus

Rakennettu ympéristoé (tulosyksikkd)
) hallinto ja rakennuttaminen (palvelukokonaisuus)
kadut ja yleiset alueet
muu kuntatekniikka
tilapalvelut
vesihuoltolaitos

Sivistys- ja hyvinvointipalvelut (toimiala)

Varhaiskasvatus (tulosyksikké)

) esiopetus (palvelukokonaisuus)
o varhaiskasvatus
Opetus
. kehittdminen ja oppilashuolto
o lukio
. perusopetus
o aamu- ja iltapaivatoiminta



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdédnpano

Lisatietoja antaa

KVALT 30.09.2024 § 38

Paatosehdotus

Kulttuuri

o kirjasto

o kaupunginmuseo

) kulttuuri
Vapaa-aika

o nuoriso

o liikunta

Ymparistopalvelut (toimiala)

Y mpéristopalvelut
o ymparistosuojelu
. elainlaakinta
) terveysvalvonta

Hallintosdantda on muokattua konsernijohdon osalta. Konsernijohtoon on
lisatty talousjohtaja.

7”17 § Konsernijohto
Kaupungin konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja
ja talousjohtaja. Konsernijohdossa kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja ja

talousjohtaja vastaavat omistajaohjauksesta konserniohjeen mukaisesti.”

Liséksi palvelusuhteeseen ottaminen on muutettu vastaamaan uutta
organisaatioita.

7”34 § Palvelusuhteeseen ottaminen

Valtuusto paattaa kaupunginjohtajan valinnasta.

Kaupunginhallitus paattaa toimialajohtajien ja talousjohtajan valinnoista.
Muun henkildkunnan valitsee ao. toimialajohtaja.”

Kaupunginjohtaja Mika Hatanpaa

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
litteend olevan hallintosdannon. Hallintosdannén muutokset tulevat

voimaan 1.1.2025.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto

Kaupunginjohtaja Mika Hatanpaa, 044 577 2210

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy liitteena olevan hallintosdannon.
Hallintosaannon muutokset tulevat voimaan 1.1.2025.



Paatos

KHALL 03.12.2024 § 365

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdédnpano

Lisatietoja antaa

KVALT 09.12.2024 § 65
2013/00.01.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt 1.1.2025 voimaan tulevan
hallintosdannén 30.9.2024 pitdmassaan kokouksessa § 38.
Hallintosaantba on edelleen tarkoituksenmukaista paivittaa ottaen
huomioon 1.1.2025 voimaan tuleva TE-uudistus sekd maatalouslomituksen
poistuminen kaupungin organisaatiosta. Lomituspalvelut siirtyvat 1.1.2025
lukien Sastamalan kaupungin jarjestdmisvastuulle ja tasta johtuen
lomitusta koskevat osuudet poistetaan hallintosaannoésta. TE-uudistuksen
johdosta Kuntaliitto on ohjeistanut, etta tyoéllisyysalueen muiden kuin
vastuukunnan hallintosdanté6n on selvyyden ja informaation vuoksi syyta
kirjata maininta siita, etta tydvoimapalveluista vastaa tietty vastuukunta.
Lisaksi hallintosaantéon on paivitetty talousjohtajan allekirjoitus- ja
hankintaoikeus seka oikeus irtaimen myyntiin vastaamaan tulosyksikon
johtajien oikeuksia.

Kaupunginjohtaja Mika Hatanpaa
Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
litteena olevan hallintosdannon. Hallintosdanndén muutokset tulevat

voimaan 1.1.2025

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto

Hallinto- ja henkildstojohtaja Anna Vanhahonko, p. 044 577 2213

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy liitteena olevan hallintosaannon.
Hallintosdanndn muutokset tulevat voimaan 1.1.2025.

Ehdotus hyvaksyttiin.



