Tyo6toiminnan jarjestaminen Satakunnan hyvinvointialueen vammaispalveluille / tydosuusraha
KHALL 13.01.2025 § 11
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Valmistelija Ulla Norrbo

Tyollistymista tukeva toiminta ja tyétoiminta vammaispalveluissa
(thl.fi/julkaisut/kasikirjat/'vammaispalvelujen-kasikirja):

Vammaispalvelulain mukainen kehitysvammaisten henkilbiden tydtoiminta
kuuluu hyvinvointialueen erityisen jarjestdmisvelvollisuuden piiriin. Téma
tarkoittaa, etté kehitysvammaisella henkil6lld on subjektiivinen oikeus
saada vammaispalvelulain mukaista kehitysvammaisten henkilbiden
tyétoimintaa, jos vammaispalvelulaissa méaéritellyt edellytykset palvelun
saamiseksi tayttyvét. Hyvinvointialueen on téllbin jarjestettavé palvelu
mddrérahoista riippumatta.

Tybtoiminnan tarkoitus on tukea kehitysvammaisen henkilén toiminta- ja
tyOkykyé seké edistdd hédnen paésyéaén tyéeldméén. Tydtoiminnalla
tuetaan kehitysvammaisen henkilbn omia vahvuuksia tybeldméén
osallistumisessa. Laissa ei ole tarkkaan méaéritelty tyétoiminnan siséltoa.
Tybtoiminta pitédé jérjestdd henkilén yksilbllisten tarpeiden

mukaisesti. Tybtoiminnasta tai vammaispalvelulain mukaisesta
kehitysvammaisten henkilbiden ty6toiminnasta ei makseta palkkaa, koska
kyseessé on sosiaalipalvelu. Tybtoimintaan osallistuvalle voidaan maksaa
tybosuusrahaa. Tybosuusrahan maksamisvelvoitetta tai maéraa ei ole lailla
sdénnelty. Verovapaan tybosuusrahan yléraja on 12 euroa péivassé.

Satakunnan hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 29.10.2024
(357 §) paattanyt tydtoimintaa koskevasta muutoksesta kehitysvammaisten
erityishuollosta annetun lain mukaisen tydosuusrahan maksamisessa
1.1.2025 alkaen. Muutoksen myd6ta hyvinvointialue ei enaa maksa
hyvinvointialueen oman yksikdn ulkopuolelle sijoitetussa tydtoiminnassa
olevan asiakkaan tydosuusrahaa omasta budjetistaan, vaan laskuttaa
tybosuusrahan palveluntuottajalta, esim. kunnalta tai yritykselta.
Hyvinvointialueen omassa yksikdssa sijoitetussa tyétoiminnassa olevan
asiakkaan ty6osuusraha maksetaan suoraan hyvinvointialueen
budjetista. Mikali hyvinvointialue ei padse aiemmin tyétoimintapaikan
tarjonneen palveluntarjoajan kanssa sopimukseen tybosuusrahan
maksamisesta, hyvinvointialue etsii asiakkaalle toisen tydtoimintapaikan.

Satakunnan hyvinvointialue perustelee muutosta valtakunnallisilla
kaytanteilld seka kustannusten saastamisella.

Hyvinvointialueen maksamat korvaukset 1.1.2025 alkaen:

*Lain kuntouttavasta tyGtoiminnasta mukainen tyétoiminta:
Kuntouttava ty6toiminta toimintaraha: 9 € / toimintapaiva + matkakorvaus
(itse ajaen) 0,33 € / km

*Sosiaalihuoltolain mukainen ty6étoiminta (paihde- ja
mielenterveyspalvelut):

Tybosuusraha / alihankintatyd: 9 € / toimintapaiva

Tyobosuusraha / sijoitettu toiminta: 12 € / toimintapaiva.

*Lain kehitysvammaisten erityishuollosta mukainen tydtoiminta:
Tybosuusraha / sijoitettu toiminta: 12 € / toimintapaiva + matkakorvaus
(itse ajaen) 0,33 € / km. Tybosuusrahan maksaminen edellyttaa, etta
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Lisatietoja antaa

sijoitetun toiminnan palveluntuottaja maksaa ty6éosuusrahan osuuden
hyvinvointialueelle.

Kankaanpaan kaupunki on mahdollisuuksien mukaan tarjonnut
tydtoimintaa / ns. sijoitetun toiminnan (ent. avotyd) tyétehtavia Satakunnan
hyvinvointialueen vammaispalvelujen kautta osoitetuille henkildille.
Sopivien tehtavien jarjestaminen, suunnittelu ja tehtavista suoriutumisen
opastaminen, valvonta ja raportointi sitovat kaupungin
henkilostoresursseja. Jatkossa maksettavaksi tulisi myos tydosuusraha (12
euroa / tyétoimintapaiva, yhteensa noin 2800 e / henkild / vuosi).

Kaytannossa Satakunnan hyvinvointialueen paatds tarkoittaa sita, etta
hyvinvointialue siirtdd omia kustannuksiaan kuntien ja yritysten
kustannettavaksi. Mahdollisuus tyétoimintaan osallistumiseksi on kuitenkin
yksildtasolla merkittava. Tyoétoiminnalla tuetaan henkildn toiminta- ja
tyokykya seka omia vahvuuksia tydelamaan osallistumisessa.

Talousarviossa vuodelle 2025 ei ole varauduttu tyétoiminnan
maksuosuuden muutokseen.

Kaupunginjohtaja Mika Hatanpaa

Kaupunginhallitus paattaa, ettd kaupungin organisaatiossa jarjestetaan
edelleen ja mahdollisuuksien mukaan tyétoimintatehtavia Satakunnan
hyvinvointialueen vammaispalveluille. Kaupunki sitoutuu maksamaan
tydosuusrahan 12 €/tyétoimintapaiva hyvinvointialueelle.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Toimialajohtajat

Kehittamisjohtaja Ulla Norrbo 044 577 5202



