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 Työohjelman mukaisesti tarkastuslautakunnan kokouksiin kutsutaan 

tarvittaessa kaupungin/arvioitavan kohteen viranhaltijajohtoa, 
luottamushenkilöjohtoa, henkilökunnan edustajia, tytäryhtiöiden edustajia 
ja mahdollisia muita sidosryhmän edustajia selvittämään omasta 
näkökulmastaan arviointikohteen toimintaa, tavoitteita ja niiden 
toteutumista.  

 
 Tarvittaessa haastateltaville jaetaan ennakkoon täytettäväksi 

arviointilomake toimialan/vastuualueen toiminnasta ja taloudesta. Lomake 
ei ole julkinen eikä sitä liitetä pöytäkirjaan. 

 
  Tarkastuslautakunta kuulee katsaukset ja käy keskustelun esiin nousevista 

asioista. 
 

Haastateltava Aika Aihe 
Kaupunginjohtaja ja 
talousjohtaja 

9:00 
 
 

Toiminta ja talouskatsaus 
• Ajankohtaiset kaupungin toimintaan ja 

talouteen liittyvät asiat 
 

 
Kankaanpään 
Yhteislyseon rehtori 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pohjanlinnan 
koulun rehtori 

9:45 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10.30 

Arviointi: Sivistyslautakunta / opetus / lukio 
• koulun lyhyt esittely 
• täyttö- ja käyttöasteen sekä 

oppilasmäärän kehitys 2022–2025  
• henkilöstön koulutuspäivien määrän 

kehitys 2022–2025  
• mitä erilaisia kyselyitä on toteutettu v 

2025 ja millä tavoin kyselyiden tuloksia 
on hyödynnetty? 

• mitä toimenpiteitä on tehty 
ympäristökasvatussuunnitelman 
tavoitteiden toteutumiseksi? 

• työhyvinvointikyselyn tulosten esittely 
 
Arviointi: Sivistyslautakunta / perusopetus / 
yläkoulu 
 

• koulun lyhyt esittely 
• täyttö- ja käyttöasteen sekä 

oppilasmäärän kehitys 2022–2025  
• henkilöstön koulutuspäivien määrän 

kehitys 2022–2025  
• mitä erilaisia kyselyitä on toteutettu v 

2025 ja millä tavoin kyselyiden tuloksia 
on hyödynnetty? 

• mitä toimenpiteitä on tehty 
ympäristökasvatussuunnitelman 
tavoitteiden toteutumiseksi? 

• työhyvinvointikyselyn tulosten esittely 
 

Vastaukset esityslistalla oleviin 
kysymyksiin voidaan esittää kokouksessa 



vapaamuotoisesti esim. diaesityksenä. 
Esitettävä materiaali pyydetään 
lähettämään tarkastuslautakunnan 
jäsenille 7.1.2026 mennessä. 

   
 

Ehdotus Tarkastuslautakunta kuulee katsaukset ja käy keskustelun esiin nousevista 
asioista. 

 
Päätös 

Kaupunginjohtaja ja talousjohtaja selostivat tarkastuslautakunnalle 
ajankohtaisia kaupungin toimintaan ja talouteen liittyviä asioita. Esillä oli 
mm. henkilöstöön ja hallintoon liittyviä asioita sekä käynnissä olevat ja 
alkavat erilaiset hankkeet. 

Talousjohtajan antaman tiedon mukaan vuoden 2025 tilinpäätös tulee 
olemaan ylijäämäinen. Ylijäämäisyyteen on vaikuttanut erilaisten 
kertaluonteisten erien lisäksi talouden tasapainottamisohjelman 
toteutuminen. 

Tarkastuslautakunnalle selvitettiin talous- ja palkkahallinnon järjestämiseen 
liittyviä asioita. 

Kankaanpää Yhteislyseon rehtori oli toimittanut tarkastuslautakunnalle 
etukäteen kirjallisen aineiston, jossa oli esitetty vastauksia esityslistalla 
olleisiin kysymyksiin. 

Kankaanpäässä oli tilastointipäivän 20.9.2025 mukaan yhteensä 253 
opiskelijaa. Näistä yhteislyseossa oli 165, Honkajoen lukiossa 47 ja 
yhdistelmätutkinnossa 41 opiskelijaa. Tarkastuslautakunnalle selvitettiin 
opiskelijamäärän kehitystä vuosina 2022–2025. Saadun selvityksen 
mukaan opiskelijamäärä on pysynyt melko tasaisena. 

Lukioiden yhteisenä painotuksena on yrittäjyys. Lisäksi Yhteislyseossa on 
painotuksina urheilu ja taide sekä Honkajoen lukiossa ympäristöopinnot. 

Tarkastuslautakunnalle esiteltiin työhyvinvointikyselyn ja muiden vuoden 
2025 aikana tehtyjen kyselyiden tuloksia sekä kyselyiden hyödyntämiseen 
liittyviä asioita. 

Pohjanlinnan koulun rehtori oli ilmoittanut olevansa estynyt saapumaan 
kokoukseen. 

 
 

 


