Viranhaltijoiden haastattelut

TARKL 12.03.2026

Tybohjelman mukaisesti tarkastuslautakunnan kokouksiin kutsutaan
tarvittaessa kaupungin/arvioitavan kohteen viranhaltijajohtoa,
luottamushenkildjohtoa, henkilékunnan edustajia, tytaryhtididen edustajia
ja mahdollisia muita sidosryhman edustajia selvittdmaan omasta
nakokulmastaan arviointikohteen toimintaa, tavoitteita ja niiden

toteutumista.

Tarvittaessa haastateltaville jaetaan ennakkoon taytettavaksi
arviointilomake toimialan/vastuualueen toiminnasta ja taloudesta. Lomake
ei ole julkinen eika sita liiteta poytakirjaan.

Tarkastuslautakunta kuulee katsaukset ja kdy keskustelun esiin nousevista

asioista.
Haastateltava Aika |Aihe
Kaupunginjohtaja ja|9:00 |Toiminta ja talouskatsaus
talousjohtaja e Ajankohtaiset kaupungin toimintaan ja
talouteen liittyvat asiat
Sivistysjohtaja 9:45 |Arviointi: Sivistyslautakunta

e Strategiasta johdettujen tavoitteiden
toteutuminen; varhaiskasvatus ja
opetus

o mita toimenpiteita on tehty
tavoitteiden toteutumiseksi?

o tavoitteiden toteutumisen
tilanne 31.12.2025

o talousarviossa esitettyjen
tavoitteiden toteutumista
kuvaavien mittareiden
toteutuminen

o talousarviossa esitettyjen
kysynta ja -laajuustietojen
toteutuminen

e Talousarvion taloudellisten tavoitteiden
toteutuminen

Arviointi: kulttuuri ja vapaa-aikalautakunta
e Strategiasta johdettujen tavoitteiden
toteutuminen; kulttuuri ja vapaa-aika
o mita toimenpiteita on tehty
tavoitteiden toteutumiseksi?
o tavoitteiden toteutumisen
tilanne 31.12.2025
o talousarviossa esitettyjen
tavoitteiden toteutumista
kuvaavien mittareiden
toteutuminen
o talousarviossa esitettyjen
kysynta ja -laajuustietojen
toteutuminen




e Talousarvion taloudellisten tavoitteiden
toteutuminen

Vastaukset esityslistalla oleviin kysymyksiin
voidaan esittaa kokouksessa
vapaamuotoisesti esim. diaesityksena.
Esitettava materiaali pyydetaan lahettamaan
tarkastuslautakunnan jasenille 11.3.2026
mennessa.

Paatosehdotus

Tarkastuslautakunta kuulee katsaukset ja kay keskustelun esiin nousevista
asioista.

Paatos




