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Valmistelija Ulla Norrbo 
 
Satakunnan työllisyysalueen jaosto on kokouksessaan 11.06.2026 § 14 
käsitellyt työllisyysalueen talousraportin ajalta 1-3/2026 
 

Satakunnan työllisyysalue on Porin alaisuudessa toimiva 11 kunnan 
yhteistoiminta- alue. Työllisyysalueen organisaatio muodostuu 
yksikkötason esikunnasta sekä kahdesta toimintayksiköstä: elinkeino- ja 
työnvälityspalveluista sekä monialaisista palveluista. Palveluja tuotetaan 
kiinteissä toimipisteissä Porissa, Harjavallassa ja Kankaanpäässä sekä 
asiointipisteiden kautta muissa jäsenkunnissa. Henkilöstöä 
työllisyysalueella on noin 126 henkilötyövuotta. 
 
Talouden toteuma 
Tammi–huhtikuussa 2026 työllisyysalueen talous on toteutunut pääosin 
talousarvion mukaisesti. Toimintatuottoja kertyi 1,57 milj. euroa (33,5 % 
talousarviosta) ja toimintakuluja 3,37 milj. euroa (24,5 %). 
Toimintamenot kasvoivat 13,1 % edellisvuodesta. Henkilöstökulut olivat 
2,2 milj. euroa (30,1 %) ja kasvoivat 4 %. Henkilöstömäärärahan 
arvioidaan riittävän koko vuodelle. 
 
Palvelujen ostot olivat 0,7 milj. euroa (24,7 %), mutta kasvoivat 39,9 % 
edellisvuodesta. Koulutusten ja valmennusten määrärahat ovat jo lähes 
kokonaan sidottuja, ja erityisesti kotoutumiskoulutusten määrärahojen 
riittävyys on tiukka.  
 
Avustusten toteuma oli 0,18 milj. euroa (6,9 %). Avustusten toteuma on 
alkuvuonna matala (0, 18 M€, toteumaprosentti 6, 9), koska 
työllisyysalueen omat tuet saatiin tuotantoon vasta ensimmäisen 
kolmanneksen loppupuolella. Tiliryhmään sisältyvät lisäksi muun 
muassa palkkatuet, 55 vuotta täyttäneiden työllistämistuet, starttirahat, 
työolosuhteiden järjestelytuet sekä harkinnanvaraiset avustukset 
kotoutumisen asiakkaille. Tällä hetkellä avustusten määrärahasta on 
sidottu noin puolet. 
 
Vuosiennusteen mukaan työllisyysalueen talous on toteutumassa 
talousarvion puitteissa. 
 
Kuntien maksuosuudet työttömyystuista 
Kuntien itsensä maksamat maksuosuudet työttömyystuista nousivat 
maalis–huhtikuussa merkittävästi. Kasvuun vaikuttavat 
pitkäaikaistyöttömyyden lisääntymisen lisäksi lainsäädännölliset 
muutokset. Maaliskuusta alkaen toimeentulotukilain muutos on ohjannut 
aiempaa enemmän asiakkaita toimeentulotuelta ensisijaisten etuuksien, 
useimmiten työttömyysturvan, piiriin. Työttömyysturvan käyttäjien 
määrän kasvu näkyy kuntien rahoitusvastuissa.  
  
 

Satakunnan työllisyysalueen kuntien maksuosuudet 1-6/2026 
(www.tilastot.kela)  

 
 



Kunta Saajien 
määrä 1-6/26
  

Maksetut  
etuudet, €  
1-6/26 

Kunnan  
osuus, €  
1-6/26 

Harjavalta 407 1 342 018 550 939 
Jämijärvi 70 219 973 80 972 

Kankaanpää 732 2 352 261 879 857 
Karvia 80 268 998 106 888 

Kokemäki 398 1 238 308 479 729 
Merikarvia 126 436 185 158 596 

Nakkila 301 972 551 383 131 
Pomarkku 98 315 803 123 560 

Pori 5 899 19 347 041 7 281 128 
Siikainen 222 689 743 258 518 

Ulvila 527 1 685 115 629 826 
Työllisyysalue 

yhteensä 
8 860 28 867 996 10 933 144 

   
  Vertailu vuoden 2025 ja 2026 luvut (Kankaanpää)  

Kunta Saajien määrä 
1-6/25  

Maksetut  
etuudet, €  
1-6/25 

Kunnan  
osuus, €  
1-6/25 

Kankaanpää 724 2 008 917 683 961 
Kunta Saajien määrä 

1-6/26  
Maksetut  
etuudet, €  
1-6/26 

Kunnan  
osuus, €  
1-6/26 

Kankaanpää 732 2 352 261 879 857 
Muutos 8 343 344 195 896 

Muutos, % 1,1 % 17,1 % 28,6 % 
 

 

Satakunnan työllisyysalueen käytössä olevat työllistymisen edistämisen 
tuet 2026: 

Työllistämislisä, tiedot 8.7.2026 

  
Työllistettävän kotikunta Työnantajan kotikunta Määrä 
Harjavalta Pori 1 
Kankaanpää Kankaanpää 1 
Pori Kokemäki 1 
Pori Pori 3 
Siikainen Siikainen 1 
Ulvila Helsinki 1 
Yhteensä  9 

Yllä kaikki hakemukset, kielteisiä päätöksiä 2 kpl (Työllistettävä Kokemäki 
& Ulvila). Määrärahaa runsaasti jäljellä. 
 

Nuorten rekrytointituki, tiedot 8.7.2026 

Työllistetyn kuntatieto Työnantajan kunta Määrä 
Ulvila Mikkeli 1 
Ulvila Pori 1 
Ulvila Ulvila 1 
Pori Eurajoki 3 
Pori Pori 8 
Pori Rauma 3 



Pori Sastamala 1 
Pori Ulvila 1 
Pomarkku Kankaanpää 1 
Pomarkku Pomarkku 1 
Nakkila Ulvila 1 
Kankaanpää Kankaanpää 2 
Jämijärvi Jämijärvi 1 
Yhteensä  25 

 
Kielteisiä 6 (työllistetty Pori x5 & Kankaanpää). Määrärahaa on vielä. 
 
Ensirekry, tiedot 8.7.2026  

Työllistetyn kuntatieto Työnantajan kunta Määrä 
Kankaanpää Kankaanpää 1 
Pori Pori 2 
Pori Ulvila 1 
Ulvila Ulvila 1 
Yhteensä  5 

Ei kielteisiä päätöksiä. Määrärahaa on vielä. 
 

 
Esittelijä Elinkeinojohtaja Rajamäki Marko 
  
Päätösehdotus  

Elinvoimalautakunta merkitsee työllisyysalueen talouden ja tukien 
raportoinnin 1/2026 tiedoksi. 
 
 

Päätös  
  

 
 
Täytäntöönpano 
 
Lisätietoja antaa Kehittämisjohtaja puh. 044 5775 202 
 

 


