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Tulosyksikön kuvaus: 
Laadukkaan perusopetuksen ja lukiokoulutuksen tarjoaminen suunnitelmallisesti, 
tavoitteellisesti ja taloudellisesti. 
 
 

Strategiasta johdetut valtuustoon nähden sitovat toiminnalliset 
tavoitteet 
 
Älykäs ja monipuolinen elinvoima 

1. Osaavan työvoiman rekrytointi ja omatoimisen kouluttautumisen (esim. erityisopetuksen tehtäviin 
pätevöityminen) tukeminen elinvoiman ylläpitämiseksi tarvittaviin palveluihin. 
Toteuma 1–6/2026    

Toteutuu 
2. Ympäristökasvatuksella lisätään lasten ja nuorten tietoa lähiluonto- ja Geopark-kohteista. SAMK 

Taidekoulun ja paikallisten taidetoimijoiden kanssa tehtävää yhteistyötä jatketaan ja lisätään lasten ja 
nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi.  
Toteuma 1–6/2026    

Toteutuu osittain 
3. Perustaitojen, kuten lukeminen, kirjoittaminen ja matemaattiset taidot, vahvistaminen. 

Toteuma 1–6/2026    
Toteutuu  

Mukava arki 
4. Varmistetaan säännöllisellä hyvinvointialueyhteistyöllä oppilashuolto- ja perhepalveluiden kehittäminen 

paikallisiin olosuhteisiin sopivaksi.  
Toteuma 1–6/2026    

Toteutuu  
5. Lasten ja nuorten oppimispolun sujuvoittaminen ja yhteisöllisyyden lisääminen osallistamalla asiakkaat, 

huoltajat ja muut sidosryhmät yhteistyöhön. 
Toteuma 1–6/2026    

 Toiminta aloitettu  
 
Kestävä ja ketterä kaupunki 
6. Henkilöstön osallistaminen työhyvinvointia lisäävien kokeilujen ideointiin ja toteutukseen (esim. 

henkilöstön hyvinvointiryhmä).  
Toteuma 1–6/2026    

Toteutuu 
7. Tunnistetaan mm. maahanmuuton ja ikäluokkien rakenteen muuttumisen vaikutukset yhdyskunta- ja 

palvelurakenteeseen ja sopeutetaan toimintaa tulevaan tilanteeseen. Maahanmuuttajien suomen kielen 
kielitaidon vahvistaminen. 
Toteuma 1–6/2026    

Toteutuu 

 


