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Valmistelija

Anna Vanhahonko

Kankaanpaan kaupungille laadittiin vuonna 2024 organisaatioselvitys,
jossa tarkasteltiin kaupungin organisaatiorakennetta, henkilostoresursseja
ja tehtavien jakautumista. Organisaatioselvitys on paivitetty vuoden 2026
tilanteen mukaiseksi siten, etta siina tarkastellaan organisaation ja
toiminnan kehitysta suhteessa vuoden 2024 tilanteeseen.

Vuosien 2024-2026 aikana kaupungin toimintaan ja
henkiléstorakenteeseen ovat vaikuttaneet erityisesti talouden
tasapainottamiseen liittyneet toimenpiteet ja yhteistoimintaneuvottelut,
joiden seurauksena toteutettiin tavoiteltu 20 henkilétydvuoden vahennys.
Muutokset ovat vaikuttaneet henkilostoresursseihin, tehtavien
jakautumiseen ja palvelutuotannon jarjestamiseen. Myos kaupungin
organisaatiorakennetta on tarkastelujaksolla muutettu.

Paivitetyssa organisaatioselvityksessa kuvataan kaupungin nykyinen
organisaatiorakenne, henkildstéon maara ja henkiléstokustannukset seka
tulosyksikdiden tehtavat ja henkilostoresurssit. Lisaksi selvityksessa
kuvataan keskeiset vuoden 2024 jalkeen toteutetut muutokset seka
tarkastellaan tulevien vuosien elakéitymista. Selvityksen tavoitteena on
muodostaa ajantasainen kokonaiskuva kaupungin organisaatiosta,
toiminnan muutoksista ja resurssien kohdentumisesta seka tukea
organisaation ja toiminnan jatkokehittamista.

Selvityksen tiedot on koottu vuoden 2026 aikana eri ajankohtina, minka
vuoksi tiedot eivat kaikilta osin kuvaa saman ajankohdan tilannetta.
Kokonaisuutena selvitys antaa kuitenkin ajantasaisen kuvan kaupungin
organisaatiosta ja henkildstéresursseista.

Yhteistydtoimikunta kasittelee organisaatioselvityksen ja lahettda sen
edelleen tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Yhteistydtoimikunta kasitteli organisaatioselvityksen ja paatti Iahettaa sen
edelleen tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Anna Vanhahonko



Yritysvaikutukset -

Esittelija Hallinto- ja henkilostojohtaja Anna Vanhahonko
Paatésehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee organisaatioselvityksen tiedoksi ja l1ahettaa
sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Paatos

Ehdotus hyvaksyttiin.

Taytantdéénpano Kaupunginvaltuusto

Lisatietoja antaa Hallinto- ja henkildstéjohtaja Anna Vanhahonko, p. 044 577 2213




