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Valmistelija Mika Hatanpää 
 
Satakunnan koulutuskuntayhtymän yhtymähallitus on 24.9.2026 § 47 
hyväksynyt talousarviokehyksen vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 
2027–2029 taloussuunnitelman valmistelua varten. Samalla yhtymähallitus 
on pyytänyt jäsenkunnilta esityksiä kuntayhtymän toiminnan 
kehittämiseksi. 
 
Sataedun strategian painopisteet ovat: 
 
• Sataedun joukkue: yhteisiin tavoitteisiin sitoutuminen, päätöksenteon 

läpinäkyvyys, yhteisöllinen toimintakulttuuri sekä henkilöstön ja 
opiskelijoiden hyvinvoinnin ja osaamisen tukeminen. 

• Laadukas oppiminen: pedagogisten menetelmien kehittäminen, 
oppiminen työelämässä ja oppilaitosympäristöissä sekä opiskelijoiden 
yksilöllinen ohjaus ja tuki. 

• Tulevaisuuden elinvoimaisuus: tulevaisuuden osaamisen 
varmistaminen, työelämäverkostojen vahvistaminen, työelämän 
tarpeisiin vastaava koulutustarjonta sekä tutkimus-, kehittämis-, 
innovaatio- ja oppimistoiminta. 

• Resurssiviisaus: kestävä talous, vastuullinen johtaminen, 
kiinteistöstrategian toimeenpano, tiedolla johtaminen ja kestävä 
kehitys. 

 
Talousarviokehyksessä painottuvat työelämän osaamistarpeisiin 
vastaaminen, koulutustarjonnan ennakointi, yritys- ja 
työllisyysalueyhteistyö sekä opiskelijoiden oppimisen ja työllistymisen 
tukeminen. Vuoden 2027 toimintatuotoiksi arvioidaan 31,89 miljoonaa 
euroa, toimintakuluiksi 28,43 miljoonaa euroa ja vuosikatteeksi 3,01 
miljoonaa euroa. Tilikauden yli-/alijäämäksi arvioidaan poistoerokirjauksen 
jälkeen nolla euroa. 
 
Kankaanpään kaupungille keskeistä on ammatillisen koulutuksen 
saavutettavuuden ja vetovoiman vahvistaminen sekä alueen yritysten ja 
muiden työnantajien osaavan työvoiman saatavuuden turvaaminen. 
 
Liitteinä ovat yhtymähallituksen pöytäkirjanote ja vuoden 2027 
talousarviokehys. 
 

Yritysvaikutukset - 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mika Hatanpää 
  
Päätösehdotus  

Kaupunginhallitus päättää antaa seuraavanlaisen lausunnon: 
Kankaanpään kaupunki pitää talousarviokehyksen työelämälähtöisiä 
tavoitteita kannatettavina. Sataedu on Kankaanpään kaupungin ja koko 
Pohjois-Satakunnan keskeinen elinvoimatoimija, jonka koulutustarjonnan 
ja kehittämistoiminnan tulee vahvistaa alueen yritysten kilpailukykyä, 



työllisyyttä ja uusien investointien edellytyksiä. Kaupunki esittää 
valmistelussa huomioitavaksi seuraavat painotukset: 
1. Koulutus vastaa alueen osaamistarpeisiin. Koulutustarjontaa ja 

aloituspaikkoja tulee suunnitella säännöllisessä yhteistyössä alueen 
yritysten, kaupungin ja työllisyysalueen kanssa. Nykyisten työnantajien 
tarpeiden lisäksi tulee ennakoida uusien investointien ja toimialojen 
synnyttämää osaamistarvetta. 

2. Kankaanpään toimipaikan vetovoimaa vahvistetaan. 
Kankaanpäässä tulee turvata työelämän tarpeita vastaava 
koulutustarjonta, laadukas lähiopetus sekä ajantasaiset 
oppimisympäristöt. Houkuttelevuutta tulee vahvistaa näkyvällä 
opiskelijamarkkinoinnilla, peruskouluyhteistyöllä ja esittelemällä alueen 
työ- ja jatko-opintomahdollisuuksia. 

3. Opiskelijoiden hyvinvointi ja alueelle kiinnittyminen huomioidaan. 
Riittävä oppimisen tuki ja yhteisöllinen opiskeluarjen toimintakulttuuri 
tukevat opintojen loppuun saattamista. Työelämäyhteydet tulee 
rakentaa jo opintojen aikana niin, että mahdollisimman moni opiskelija 
löytää työpaikan ja tulevaisuuden Kankaanpäästä tai lähialueelta. 
Myös kansainvälisten opiskelijoiden kielitaitoa ja työllistymistä tulee 
tukea. 

4. Taloushoidossa huomioidaan alueellinen vaikuttavuus. Kaupunki 
pitää kestävää taloudenpitoa tärkeänä. Talouden sopeuttamista ja 
kiinteistöratkaisuja tulee arvioida myös koulutuksen saavutettavuuden, 
laadun ja jäsenkuntien elinvoiman näkökulmasta. Talousarvion tulisi 
sisällyttää konkreettiset toimenpiteet ja seurattavat tavoitteet 
Kankaanpään toimipaikan vetovoiman, yritysyhteistyön, opintojen 
suorittamisen ja alueelle työllistymisen vahvistamiseksi. 

  
 
 

Päätös  
Ehdotus hyväksyttiin. 

 
 
Täytäntöönpano Satakunnan koulutuskuntayhtymä 
 
Lisätietoja antaa Kaupunginjohtaja Mika Hatanpää, 044 577 2210 
 

 


