
Kankaanpään kaupunki VIRANHALTIJAPÄÄTÖS 
 Henkilöstöpäätökset 
 
 
Hallinto- ja henkilöstöjohtaja 12.03.2026 § 2/2026 

346/01.01.01/2022 
  
  

Laitoshuoltajan toimen täyttäminen 
  

Kaupunginhallitus on myöntänyt 17.10.2022 pitämässään 
kokouksessa luvan laitoshuoltajan toimen täyttämiseen (§ 346). 
Täyttölupa on kaupunginhallituksen 25.6.2018 § 219 tekemän 
päätöksen mukaan voimassa vuoden siitä lukien, kun 
palvelussuhteeseen valitun henkilön palvelussuhde alkaa, ellei 
olosuhteissa ole tapahtunut merkittäviä muutoksia. Edellä 
mainitun pykälän nojalla 17.10.2022 myönnetty täyttölupa on 
edelleen voimassa. 

 
Haku tehtävään oli auki 27.2.2026 asti ja hakuajan loppuun 
mennessä tuli 20 hakemusta. Haastattelut suorittivat 
palvelupäällikkö Sanna Aho-Mantila ja ravitsemistyönjohtaja Virva 
Jokiainen. 

 
Haastatteluissa kiinnitettiin huomiota mm. seuraaviin 
hakuilmoituksessakin mainittuihin asioihin: reipas asenne, 
joustavuus, yhteistyökyky ja vuorovaikutustaidot. Kokemuksen, 
koulutuksen ja haastattelussa todetun soveltuvuuden perusteella 
haastatteluryhmän näkemyksenä oli, että tehtävään tulisi valita 
Janita Kuivakangas. 

 
 
Päätösvallan peruste Hallintosääntö 26.1.2026 § 38 
 
Päätös Päätän valita laitoshuoltajan toistaiseksi voimassa olevaan 

toimeen Janita Kuivakankaan. 
 
 
 *** Tämä päätös on allekirjoitettu sähköisesti *** 
 
 Anna Vanhahonko 

Hallinto- ja henkilöstöjohtaja  
 
 
 
Täytäntöönpano Janita Kuivakangas 
 Hakijat 
 Siivoustoimi / Sanna Aho-Mantila 
 
 
Lisätietoja antaa  Palvelupäällikkö Sanna Aho-Mantila, 044 577 2629 
 Hallinto- ja henkilöstöjohtaja Anna Vanhahonko, 044 577 2213 


